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Der Juniorenkreis der Säge- und Holzindustrie

CLUB TIMBER



Neben verbands- und brancheninternen Themen favorisiert der Club Timber 

einen weiten, interdisziplinären Blick auf die Vielzahl der ökonomischen, 

politischen und gesellschaftlichen Herausforderungen der Gegenwart und 

Zukunft. Als Gesprächs- und Weiterbildungsplattform fungiert dieses Gremium 

als modernes Netzwerk, das den möglichst frühen Kontakt zu den jungen 

Leistungsträgern unserer eigenen, aber auch den verwandten Wirtschafts-

branchen sucht. Ferner können die Mitglieder im „Dialog der Generationen“ 

auf den Erfahrungsschatz und die Kontakte etablierter Unternehmen und 

Unternehmer zurückgreifen. 

Das Sprungbrett für junge Leistungskräfte. Vielseitigkeit auf allen Ebenen.

DIALOG & NETZWERK

Der Club Timber trifft sich in einem regelmäßigen Turnus, möglichst an einem 

Freitag und Samstag. Der Veranstaltungsort wird, nach jeweiliger thema-

tischer Ausrichtung, in Deutschland wechseln. Auf eine gute, vielseitige 

Verkehrsanbindung, ein geeignetes Exkursionsziel sowie eine adäquate 

Tagungs- und Übernachtungsunterkunft wird dabei besonderen Wert gelegt. 

Das halbjährliche Treffen soll von drei Dingen gekennzeichnet sein:

	fachliche Wissensvermittlung und Diskussion mit fortbildendem Charakter

	gesellschaftliches Ereignis / Treffen mit Möglichkeit zum  

	 individuellen und kollektiven Austausch und Dialog (Netzwerk)

	kulturelles Rahmenprogramm 

Darüber hinaus organisiert der Club Timber Informations- und Diskussionsver-

anstaltungen zu verschiedenen Themen mit interessanten Gästen, Rednern und 

Diskussionspartnern aus Wirtschaft, Politik, Medien und Gesellschaft.

Treffpunkt zum interdisziplinären Austausch.

DIE VERANSTALTUNGEN

Die Säge- und Holzindustrie, ist als eine vielseitige Branche täglich von 

unterschiedlichen Themen der unterschiedlichsten politischen und gesell-

schaftlichen Akteure beeinflusst. Dazu gehören juristische, wirtschaftliche, 

arbeitspolitische aber auch ökologische Fragestellungen. Als thematisches 

Kerngebiet der inhaltlichen Arbeit haben sich derzeit folgende Schwerpunkte 

ergeben:

	Aus- und Weiterbildung junger Nachwuchskräfte

	Unternehmensnachfolge

	Finanzierung / Rating

	Rohstoffsicherheit der Zukunft

	Bioenergie

	Erschließung neuer Märkte / Erweiterung des Produktportfolio

	Umwelt / Zertifizierung / Nachhaltigkeit

	CE -Kennzeichnung

	Forschung & Entwicklung (F&E)

	Gesellschaftspolitische Themen und aktuelle Fragestellungen

WER WIR SIND




